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;& 1. Vorwort AWO

Das Kind steht im Zentrum unserer padagogischen Arbeit

Ein Kind, dem mit Toleranz begegnet wird,
fernt Geduld.
Ein Kind, das gelobt wird,
lernt Bewertung.
Ein Kind, das Ehrlichkeit erlebt,
lernt Gerechtigkeit.
Ein Kind, das Freundlichkeit erféhrt,
fernt Freundschaft.
Ein Kind, duas Geborgenheit erleben darf,
fernt Vertrauen.
Ein Kind, das geliebt und umarmi wird,
lernt Liebe in dieser Welt zu empfinden.

(Dorothy Law Nolte/ 1924 — 2005)

Die AWO KidS & KinGs stellen durch ihr bedarfsgerechtes Betreuungsangebot eine wesentliche
Unterstiitzung zur Erziehung und Bildung dar und tragen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei.

Um Qualitdt gewahrleisten zu kénnen, werden kontinuierlich unsere in Verfahrensanweisungen
festgeschriebenen Qualititsstandards auf ihre Aktualitét hin geprift, evaluiert und gegebenenfalls an
die Bedirfnisse des Umfeldes angepasst. Unsere Einrichtung ist sowohl nach der 1SO Norm 9001 in
der aktuellen Fassung, als auch nach den AWO Normen zertifiziert. Jdhrlich finden zur Uberpriffung
interne und externe Audits durch Fachleute statt. Die Konzeption unserer Einrichtung unterliegt
ebenfalls einer kontinuierlichen Weiterentwicklung. Sie wird alle 5 lahre oder bei Bedarf aktualisiert.

Wir méchten Sie einladen, unsere Einrichtung auf den folgenden Seiten ndher kennen zu lernen.
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w - 2. Der Auftrag der Arbeiterwohlfahrt

Je o7 K'ds & und die gesetzlichen AWO
~ * Rahmenbedingungen
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Auf der Grundlage des gesetzlichen Bezugsrahmens differenziert und konkretisiert sich die
padagogische Arbeit in unseren AWO-Einrichtungen in den Schwerpunkten Solidaritdt, Toleranz,
Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.

,Wir unterstiitzen Menschen, ihr Leben eigensténdig und verantwortlich zu gestalten und férdern
alternative Lebenskonzepte.”

Fiir die Arbeit in unseren KidS & KinGs Betreuungsangeboten bedeutet das, Kinder als eigensténdige
Persdnlichkeiten ernst zu nehmen und Bildungs- und Erziehungsprozesse zu initiieren, in denen
Kinder ihre Fahigkeiten und Potentiale entfalten kénnen.

Fiir unsere Mitarbeiter*innen besteht die Verpflichtung, die familidren Lebenszusammenhdnge zu
kennen und zu verstehen, die Eltern als Partner ernst zu nehmen, als Kunden zu beteiligen und die
unterschiedlichen Lebenssituationen bei der Angebotsstruktur zu berlcksichtigen. Das schlief8t eine
einseitige Orientierung an traditionellen Familienbildern aus.

LWir sind ein Mitgliederverband, der fiir eine sozial gerechte Gesellschaft kampft und politisch
Einfluss nimmt.”

Die Betreuungsangebote der Offenen Ganztags Schulen sind fir die AWO ein unverzichtbarer Teil der
sozialen Infrastruktur, der zur positiven Gestaltung der Lebensbedingungen von Familien beitragt,
soziale Benachteiligung ausgleicht und Chancengleichheit ermdglicht. Tréiger und Mitarbeiter*innen
sind aufgefordert, sich aktiv im Gemeinwesen und an politischen Entscheidungsprozessen auf
kommunaler Ebene, z.B. in Jugendhilfeausschiissen, zu beteiligen.

Wir bieten in unseren Einrichtungen Menschen mit biirgerlichem und ehrenamtlichem Engagement
die Méglichkeit, ihr Wissen und Kénnen fiir die Zukunft von Eltern und Kindern einzubringen.

,Wir fordern demakratisches und soziales Denken und Handein. Wir haben gesellschaftliche
Visionen.”

Wir achten die, in der UN-Kinderrechtskonvention festgelegten Rechte der Kinder.
Wir fordern Betitigungs- und Beteiligungsrechte der Kinder und vermitteln ihnen soziale Werte und
Kompetenzen, die fur das friedliche Zusammenleben in unserer Gesellschaft erforderlich sind.

,Wir sind fachlich kompetent, innovativ, verldsslich und sichern dies durch ehren- und
hauptamtiiche Mitarbeiter*innen. Wir bieten Dienstleistungen mit hoher Qualitat an.”

Fir die Glaubwiirdigkeit des Verbandes und seine Weiterentwicklung sind fachliches und
kompetentes Handeln der Mitarbeiter*innen unverzichtbar. Dies bedeutet, dass Kompetenzen der
Mitarbeiter*innen in unseren Einrichtungen durch interne und externe Qualifikationsmanahmen
kontinuierlich weiterentwickelt werden.

,Wir handeln in sozialer, wirtschaftlicher, dkologischer und internationaler Verantwortung und
setzen uns nachhaltig fiir einen sorgsamen Umgang mit vorhandenen Ressourcen ein®,
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In unseren Einrichtungen sollen Kinder unter dem Blickwinkel eines nachhaltigen Handelns lernen,
die Umwelt bzw. die Lebensqualitdt kiinftiger Generationen nicht zu gefahrden.

Gesetzliche Rahmenbedingungen

RdErl. (Runderlass) 12-63 Nr.2 des Ministeriums fiir Schule und Weiterhildung
Stand: 16.02.2018

Auszug
In einer offenen Ganztagsschule im Primarbereich (§ 9 Absatz 3 SchulG) nimmt ein Teil der

Schillerinnen und Schiiler an den aufSerunterrichtlichen Angeboten teil. Die Anmeidung bindet fiir die
Dauer eines Schuljahres und verpflichtet in der Regel zur regelmdfigen und tdglichen Teilnahme an
diesen Angeboten.
Merkmale der Ganztagsschule

¢ einstrukturierter Tagesablauf

* ein angemessenes Gleichgewicht von Anspannung und Entspannung

¢ Ruhe- und Erholungsphasen

» vielfdltige Anreize und Angebote in den Bereichen Bewegung, Kreativitdt, Spiel,
Kommunikation

s frej gestalthare Zeiten

e Angebote zur gesunden und nachhaltigen Lebensgestaltung, u.a. zu einer gesunden
Ernghrung

¢ die Einbindung der Eltern sowie der Schiler*innen an Konzeption und Durchfiihrung der
Angebote

* Unterstiitzungsangebote fiir Eltern, zum Beispiel zu Erziehungsfragen, der Beratung und

Mitwirkung

Offene Ganztagsschulen setzen diese Merkmale im Rahmen ihrer Ressourcen und Moglichkeiten
um.
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Wir trauen den Kindern etwas zu und begegnen ihnen mit Wertschdtzung und Respeict

Haltung und Wertevermittlung

Damit sich Kinder zu miindigen, selbststdndigen Persénlichkeiten entwickeln kdnnen, brauchen sie
glaubwirdige, authentische Erwachsene, die sich ich ihrem Denken und Handeln ihrer Werte bewusst
sind. Dabei pragt die professionelie Ndhe und Distanz einer pddagogischen Kraft mafigeblich die
Beziehung zum Kind. Nehen gelebter Partizipation sind Selbstreflexion und Empathie Voraussetzung
einer professionellen Haltung.

Wir kennen, teilen, vermitteln und vertreten das Leitbild der AWO und deren Werte.
Wir achten die Grundrechte der Kinder und begegnen ihnen empathisch und feinfiihlig.
Wir gehen respektvoll mit Kindern, Eitern und Kolleg*innen um.

Kinderschutz

In den Einrichtungen der AWO EN sind das Wohl und der Schutz der Kinder ein grofes Anliegen.
Basierend auf der gemeinsamen Vereinbarung nach dem & 8a SGB VIII mit den Jugenddmtern des
Ennepe-Ruhr-Kreises, verpflichten wir uns, das Verfahren bei einem bestehenden Verdacht auf
Kindeswohlgefdhrdung einzuhalten. Der sensible und professionelle Umgang mit Kindern und Eltern
in schwierigen Lebenssituationen, sowie gemeinsame Gesprache auf einer vertrauensvollen
Beziehungsebene in einer gelebten Erziehungspartnerschaft gehdren zu den Aufgaben unserer
Fachkréfte. Im Rahmen unseres Fortbildungskonzeptes werden unsere Mitarbeiter*innen hinsichtlich
des Kinderschutzes sensibilisiert und geschult.

Inklusion

Wir verstehen Inklusion als eine der wichtigsten gesellschaftlichen Zukunfisaufgaben und als eine,
den gesamten pddagogischen Alltag prdgende Grundhaltung. Seit 2009 ist im Rahmen der UN-
Behindertenrechiskonvention die Chancengleichheit fiir Menschen mit Behinderungen in
Deutschland festgeschrieben. Diese fordert unter anderem fiir Kinder mit bescnderem Férderbedarf
Zugang zu Regelschulen. Inklusion bedeutet hier, die Forderung aller Schiiler*innen, in dem jedes
Kind seinen individuellen n3chsten Entwicklungsschritt gehen kann. Dies stellt eine besondere
Herausforderung an die Schulen im Unterricht aber auch im nachunterrichtlichen Bereich dar. Wenn
Inklusion gelingt, ermbglicht sie jedem®*r Heranwachsenden die persénlichen Potenziale voll
auszuschdpfen und aktiver Teil der Gemeinschaft zu sein. ,Bildung” ist fiir die Arbeiterwohlfahrt ein
zentrales Thema. Seit ihrer Griindung im Jahre 1919 versteht die Arbeiterwohlfahrt ,Bildung fir
alle” als unverzichtbaren Beitrag zur Chancengleichheit und Zukunftssicherung demokratischer
Systeme. Bildung ist ein Recht fiir alle Kinder — unabhadngig von ihrer Herkunft, ihrem kulturellen
Hintergrund, ihrer Religion, den Lebenshedingungen ihrer Eltern oder Behinderung.

Die AWO fordert gleiche Chancen zur kindlichen Bildung und Betreuung, unabhingig von Herkunft
oder Wohnort. Ziel der Arbeit in Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt ist die Schaffung von gleichen
Voraussetzungen und damit gleichen Chancen fir alle Kinder. Die Arbeit unserer Einrichtungen
orientiert sich deshalb an den Bediirfnissen von Kindern und ihren Familien und deren sozialem und
kulturellem Umfeld. Wir begleiten die Kinder in ihrem Entwicklungsprozess, unterstiitzen die
Familien und vermitteln den Kindern durch eine gemeinsame Bildung Werte wie Toleranz, Akzeptanz
und Einfuhlungsvermdgen. Mehrsprachigkeit erkennen wir als eine Kompetenz der Familie an.
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individuelle Besonderheiten werden als eine Eigenschaft von vielen wahrgenommen. Inklusion
bedeutet fiir unsere OGS, jedes einzelne Kind in seiner Lebenssituation, mit seinen eigenen
Voraussetzungen und seinen individuellen Fahigkeiten wichtig und ernst zu nehmen. Jedes Kind ist
einzigartig — deshalb lernen wir auch so viel voneinander. Wir sehen die Vielfalt von Kultur, Sprache,
Familienstruktur, Religion und sozialer Herkunft als Bereicherung und Chance. Die Mitarbeiter*innen
nehmen jedes Kind in seiner Individualitdt wahr und sehen die jeweilige Besonderheit im Sinne von
Einmaligkeit als Bereicherung der Gemeinschaft. Bedeutet auch: Kein Kind wird wegen individueller
Besonderheiten, sozialer, ethnischer oder kultureller Differenzen unterschiedlich behandelt oder
betreut.

Weil alle Jungen und Madchen gleichermalien am gesellschaftlichen Leben teilhaben sollen, bezieht
Inklusion alle Kinder mit ein. So achten wir stets darauf, alle mit einzubeziehen und allen zu
ermdglichen teilzuhaben. Dies betrifft auch Ausfliige, Feste und Feiern. Zudem greifen unsere
Angebote, Projekte sowie unser Spiel- und Materialangebot die Verschiedenartigkeit unserer Kinder
auf. In unseren Puppenecken befinden sich z.B. auch farbige Puppen und das afrikanische Brettspiel
Awale {Steinchenspiel) erfreut sich bei uns grofier Beliebtheit. In der Vorweihnachtszeit feiern wir
mit den KidS & KinGs Kindern und Eltern immer unser Winterfest. Neben Bastel- und Spielangeboten
gibt es jedes Jahr ein interkulturelles Xuchenpuffet, fiir das unsere Eltern backen. Die Tanz AG
studiert neben Line-Dance auch orientalische Tanze oder Hip-Hop ein und die Back AG zaubert
Késtlichkeiten aus der ganzen Welt. Einen weiteren Aspekt bildet unser Erndhrungskonzept, was sich
ebenfalls an den individuellen Bediirfnissen der Kinder, beispielsweise aufgrund von Religion,
Allergien, oder Erkrankungen orientiert.

Interkulturelle Orientierung

In unserem Land teben Menschen unterschiedlichster Kulturen. Unsere Kinder wachsen in dieser
bunten Gesellschaft auf. Ob sie diese als bereichernd oder als stérend empfinden werden, hangt
vielfach von Erwachsenen als Vorbilder und den Erfahrungen, die sie machen dirfen. Kinder sind
zundchst neugierig und vorurteilslos. Interkulturelle Orientierung ist fur die AWO ein
Qualitdtsmerkmal in ihren Einrichtungen fiir Kinder. Fir den Verband ist interkulturelle Orientierung
nicht ein Bereich der Padagogik, sondern wird als Querschnittsaufgabe und durchgdngiges Lernprinzip
verstanden. Der Erwerb der interkulturellen Kompetenz ist ein permanenter Prozess, der nur gelingt,
wenn Mitarbeiter*innen in den dazu notwendigen Dialog und Reflexionsprozess eintreten und sich
iiber Fortbildungen entsprechend qualifizieren. Unser OGS ist offen fiir alle Kulturen. Fiir unsere
Kinder ist der Umgang mit Kindern anderer Nationen etwas Selbstverstandliches. Bei uns erleben sie
ein harmonisches Miteinander und emotionale Nahe. Unser pddagogisches Konzept ist darauf
ausgerichtet, allen Kindern und Eltern gegenseitige Achtung, Akzeptanz und Toleranz nahe zu
bringen. Gegenseitig lernen wir andere Wert- und Normsysteme kennen.

Gender Mainstreaming

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern im Alltagshandeln ist in unserem alltdglichen Umgang
mit den Kindern, Eltern und Kolleg*innen von groer Bedeutung. Damit Ma3dchen und Jungen eine
eigene Geschlechtsidentitat entwickeln kénnen, sollen sie nicht durch stereotype Sichtweisen und
Zuschreibungen in thren Erfahrungsmadglichkeiten eingeschrankt werden. Jedes Kind erfahrt bei uns,
dass Madchen und lungen alle Erfahrungsfelder in gleicher Weise offenstehen. Im Rahmen von
Sexualerziehung, die nicht nur Aufkldrung ist, sondern alle Lebensbereiche der Kinder in seiner
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Ganzheitlichkeit betrifft, vermittelt das Wissen um die eigene Korperlichkeit den Kindern die
Moglichkeit, Wahrnehmungen und Geflihle auszudriicken. Wir unterstiitzen die Kinder im Finden
und Erkennen der eigenen Identitdt und stirken das Selbstbewusstsein/Selbstwertgefiih! von
Madchen und Jungen. Wir richten uns in unserer OGS in erster Linie nach den Interessen der Kinder,
oder anders gesagt, wir begleiten die Entwicklung der Selbstbilder von Jungen und Madchen so, dass
alle méglichst vielfiltige Interessen entwickeln kénnen. Unsere teilweise multifunktional
eingerichteten Rdume sind fiir die individuellen Bed{irfnisse von Kindern sehr gut geeignet, vor allem
auch in Bezug auf die Gender-Thematik. Hier kénnen sie z.B. frei entscheiden, welche Rolle sie im
Rollenspie! einnehmen, oder welche Verkleidung sie wahlen. Bei uns spielen auch die Jungen gerne
einmal Prinzessin mit Krone und Gewand. Hier kann jeder frei entscheiden, ob er oder sie lieber auf
dem Bauteppich, oder in der Puppenecke spielen méchten. Unsere Tanz- und Back-AG werden
sowohl von Midchen, als auch von Jungen gewahit. Wir unterstiitzen und ermutigen die Kinder in
ihrer Entscheidungsfreiheit. Bei uns gibt es keine ,typischen Madchen- oder Jungensachen®. Jungen
werden z.B. genauso beim Tischdienst mit einbezogen, wie die Méadchen.

Partizipation

Die Kinderrechtskonvention der Vereinigten Nationen verpflichtet dazu, die Rechte der Kinder zu
achten. In der Praxis heiRt das, Kinder haben das Recht, in einer sicheren Umgebung ohne
Diskriminierung zu leben. Sie haben das Recht auf Ausbildung und auf Mitsprache bei
Entscheidungen, die ihr Wohlergehen betreffen. Die Mitwirkung, Mitbestimmung und Mitgestaitung
der Kinder fiir inre Lebenswelt ist uns ein wichtiges Anliegen. Partizipation bedeutet Teilhabe und
dass Recht der Kinder auf freie MeinungsduBerung. Bei Planungen, Entscheidungen aller sie
betreffenden Angelegenheiten beriicksichtigen wir die Kinder ihrem Alter und ihrer Reife
entsprechend. Wir unterstiitzen Kinder bei ihrer Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestimmung
ihrer eigenen Lebenswelt.

Fur die Verfassungsorgane in der OGS werden unterschiedliche Namen gewdhit, wie
Kinderparlament, Gruppenkonferenz, OGS — Rat, Delegiertenkonferenz, Vollversammlung etc. In
diesem Gremium werden Probleme oder offene Fragen besprochen, gemeinsam nach Ldsungen
gesucht und MaRnahmen gemeinsam umgesetzt. Wir nehmen die Anliegen, Beschwerden und
Verbesserungsvorschlige der Kinder ernst. Probleme und Konflikte 18sen wir nach sozialvereinbarten
Regeln und stirken die Kinder, Kompromissldsungen mit zu tragen. Wir verpflichten uns, den Kindern
Méglichkeiten zu erdffnen, ihre Meinung frei zu duBern.

Das padagogische Konzept richtet sich weitgehend an den Bediirfnissen der Kinder aus. Wir achten
das Recht des Kindes auf Befihigung zur Gestaltung eines gelingenden Lebens. ledes Kind hat
Anspruch auf die Ausschdpfung seiner Begabungspotenziale durch eine individuelle und hinreichende
Forderung.

Wir unterstiitzen die Kinder, fiir sich und fiir andere Verantwortung zu libernehmen und for ihr
eigenes Handeln einzustehen. Ziel ist es, die Kinder zu befdhigen die sie umgebende Welt zu
verstehen, sich in ihr zurechtzufinden, ihre Rolle anzunehmen und sich den standigen Verdnderungen
anpassen zu kdnnen. Es werden ihnen Aufgaben ibertragen in die die Kinder stlckweise
hineinwachsen, so dass sie sich darin bewdhren und sich als wichtiges Glied in einer Geselischaft
erleben kdnnen.
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Wir schaffen den Rahmen, dass Kinder Spielpartner in unterschiedlichen Altersstufen finden. Wir
begleiten und unterstitzen die Kinder in ihrem Spiel, indem wir ihre Spielbediirfnisse ernst nehmen,
die Eigeninitiative stirken und gemeinschaftliches Handeln férdern. Wir unterstiitzen das Lernen,
auch durch die Anregung von gréReren Kindern. Wir stirken das Verantwortungsbewusstsein der
Kinder. Sie erlernen praktische Féhigkeiten im Umgang mit anderen Kindern oder Erwachsenen,
lernen Riicksicht zu nehmen und ihre Bediirfnisse hinten an zu stellen, werden selbst geachtet und
kdnnen anderen Achtung entgegenbringen. Wir bieten den Kindern Méglichkeiten zum Forschen und
Erproben ihrer Fahigkeiten, auch wenn dabei Lirm, Unruhe und Unordnung entsteht. Kinder diirfen
Fehler machen, die sie selbst korrigieren kdnnen.

Wir schaffen fiir die Kinder eine verlassliche, vorhersehbare Tagesstruktur, um ein Gefiithl von
Sicherheit und Schutz zu firdern. Die padagogischen Krifte und Kooperationspartner sind bestrebt,
aus ihren Einrichtungen einen Ort der Geborgenheit zu machen, in dem Kinder soziale Erfahrungen
aller Art machen kénnen und nach besten Kraften geférdert werden.

Unter Partizipation verstehen wir die ernst gemeinte, altersgemiRe Beteiligung und Mitbestimmung
unserer Kinder am QGS-Alltag im Rahmen von Erziehung und Bildung. Die Einflussnahme der Kinder
kann zum Beispiel die gemeinsamen Regeln betreffen, die AG Planung, das Mittagessen, oder die
Anschaffung neuer Spielsachen. Ein wichtiges Erziehungsziel ist, dass die Kinder lernen, ihre eigenen
Ideen, Winsche und Bediirfnisse wahrzunehmen und zu duBern. Kinder erfahren durch Partizipation,
dass sie und ihre Interessen gehdrt werden, dass ihre Meinung zihlt. Dadurch gewinnen sie
Eigenstindigkeit und Selbstvertrauen. So finden beispielsweise regelmiaRig Kinderkonferenzen/-
abfragen statt, um die Meinungen der Kinder einzuholen und ihnen die Mdéglichkeit zu bieten
mitzubestimmen.

Das Kinderparlament setzt sich aus jeweils 2 Kindern eines Jahrganges zusammen. Wir wihlen zu
Beginn jedes Schuljahres in Jahrgangsgruppen in einer offenen Wahl. Alle 2 bis 3 Wochen trifft sich
das Kinderparlament nachmittags fir 45 Minuten um zu tagen. Das Kinderparlament fillt
stellvertretend fiir den jeweiligen Jahrgang z.B. mit Entscheidungen dariiber, welches Essen bestellt
wird, wohin Ferienausfliige stattfinden sollen, oder was an Spielzeug neuangeschafft werden soll.
Kinderabfragen werden bei uns durchgefiihrt, um z.B. die AGs fiir ein neues Schuljahr zu planen und
herauszufinden, welche AG Wiinsche die Kinder haben, oder um die Zufriedenheits-Bewertung fur
das Mittagessen auszufilllen.

Wir legen viel Wert darauf, dass alle Kinder ihre AGs seiber wdhlen und nicht den Vorgaben ihrer
Eltern folgen. Auch die AG Abldufe werden zusammen mit den Kindern gestaltet. Bei Angeboten,
Projekten u.d. orientieren wir uns ebenfalls an den Interessen der Kinder. Einmal die Wochen bieten
wir eine Kindersprechstunde an. Hier kdnnen alle Kinder nach Bedarf einen Termin bei der OGS-
Leitung ausmachen, um Probleme, Beschwerden, Fragen, Sorgen usw. in einem vertraulichen
Gesprdch zu klaren. Fir Anregungen, Beschwerden, oder Kritik von Eltern und Kindern hdngen
ebenfalls 2 Briefkdsten in der OGS.
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Die Pestalozzischule liegt Stadt nah. In unmittelbarer Ndhe gibt es einen Spielplatz mit Bachlauf, einen
Wald und eine perfekte Anbindung an &ffentliche Verkehrsmittel. Bauernhdfe oder andere attraktive
Ausflugsziele in der Umgebung sind dadurch gut zu erreichen. Unsere AWO KinGs OGS Pestalozzi liegt
in einer verkehrsberuhigten Strafle. Im ndaheren Umfeld gibt es viele Neubaugebiete. Viele junge
Familien mit Eigenheim und aus gehobener Mittelschicht, aber auch einige Familien mit
Migrationshintergrund haben ihre Kinder bei den KidS & KinGs angemeldet. Es sind verhaltnismalig
wenig Flichtlingsfamilien im Einzugsbereich der Schule. Die meisten unserer Kinder kommen aus
einem finanziell sicheren Umfeld. Dies ermdglicht ihnen u.a. den Besuch von der Ballett- oder
Malschule, die beide gegeniliber der Schule liegen.

Alle pddagogischen Fachkrafte der AWO KinGs Pestalozzi unterstehen der Leitung KidS & KinGs. Im
Team vor Ort gibt es die Einrichtungsleitung, verantwortlich fiir alle Belange und Interessen der
Betreuungsgruppen und Eltern an der Schule. lhr unterstehen alle weiteren padagogischen Fach- und
Hilfskrafte. Alle pddagogisch tatigen Mitarbeiter*innen arbeiten nach dem Leitbild der AWO EN und
sorgen taglich dafir, dass sich die Kinder in der heimisch geschaffenen Atmosphére wohl fithlen und
gerne kommen. Pro Gruppe gibt es eine Erzieher*in und eine Ergdnzungskraft. Unser flexibles und
situationsbezogenes Arbeiten macht es uns méglich, alle Kinder in ihrem Entwicklungsstand
individuell dort abzuholen, wo es notig ist. Der stetigen Vorbildfunktion sind sich unsere
padagogischen Mitarbeiter®*innen zu jeder Zeit bewusst. Mit dem Konzept werden die Grundlagen
und Ziele unserer padagogischen Arbeit verdeutlicht.

Dokumentation/Projektarbeit

Unsere Arbeit wird stets schriftlich festgehalten. Dies bezieht sich auf jede AG und auf alle
durchgefiihrten Projekte. Zur schriftlichen Festhaltung werden Dokumente der AWO genutzt, die sich
nach aktuellen 1S0- und DIN- Normen richten (Protokolle, Listen, Pldne usw.). Eine transparente
Darstellung unserer Arbeit flr unsere Eltern ist uns sehr wichtig. Aus diesem Grund gibt es
regelmdRige Aushdnge in der Einrichtung. So ist z.B. immer in unserem Schaukasten ersichtlich,
welches Mittagessen es gibt, wann die Offnungs- und SchlieBungszeiten der OGS sind, welche
Aktionen in den Ferien geplant sind, oder welche Mitarbeiter*innen in den einzelnen Bereichen
arbeiten. Ebenfalls werden besondere Aktionen an Zeitungen geschickt zur Offentlichkeitsarbeit.
Auch auf der Internetseite der AWQ finden sich Fotos und aktuelle Informationen zu unseren
Abldufen,.

Fortbildungen

Unsere padagogischen Mitarbeiter®*innen nehmen regelmaRig an Fortbildungen und Weiterbildungen
teil. Das erworbene Fachwissen wird in regelmdBigen Abstdnden an alle anderen Mitarbeiter*innen
weitergegeben. Die Fortbildungsschwerpunkte sind hreit gefdchert, um sich in mdglichst vielen
Bereichen Fachwissen aneignen zu kénnen und werden in unserem Fortbildungsplan dokumentiert.
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Wir bieten unseren Kindern die Méglichkeit, ihren Bed{irfnissen oder ihren persénlichen Hobbys
nachzugehen, aber auch neue Freizeitaktivitdten kennenzulernen. Dadurch, dass unsere Kinder die
angebotenen AGs eigenstdndig wahlen sollen, wird die Selbstorientierung und Entscheidungsfihigkeit
gefordert. Die AGs werden sowohl von aulerschulischen Anbietern, als auch intern von unseren
pddagogischen Fachkraften angeboten und jdhrlich neu iberdacht. Hierbei wollen wir gewahrleisten,
dass unsere Kinder einerseits lernen, sich nach auRen zu orientieren, andererseits aber auch die
Geborgenheit und Ndhe der Schule und der Betreuer*innen erfahren kdnnen. AGs, die von unseren
AWOQ KinGs angeboten werden, richten sich stets nach den Bedirfnissen unserer Kinder. Daher kann
das AG Angebot von Jahr zu Jahr unterschiedlich ausfallen. Wir achten jedoch darauf, dass so viele
Entwicklungsbereiche (Motorik, Sinneswahrnehmung, etc.) wie moglich abgedeckt werden und
lassen ebenfalls die persénlichen Stdrken unserer pddagogischen Mitarbeiter*innen in die AG-
Planung mit einflieRen. Am ersten Elternabend im neuen Schuljahr werden alle AGs durch die AG-
Leiter*innen (nach Mdglichkeit auch von auRerschulischen Personen) vorgestellt. Die Kinder reichen
ihre AG Winsche bei uns ein und aus den vier meistgewahlten Themen (z.B. Bewegung, Kreativ,
Backen und Tanzen) entstehen die AGs. Die Kinder bekommen dann Wahlzettel iiber die Postmappe
mit nach Hause und kdnnen sich fiir ihre Wunsch AG oder mehrere AGs anmelden. Nach Riickgabe
der Wahlzettel erstellen wir die einzelnen AG-Gruppen. Alle aktuellen AGs sind auch in einen
Elternbrief und an der Pinnwand in der Mensa zu finden. Die AGs beginnen immer nach den
Herbstferien.

Abholzeiten

Unsere Abholzeiten bei den AWO KinGs Pestalozzi sind 15:00 Uhr und 16:00 Uhr. Um eine
kontinuierliche Gruppenarbeit und Lernzeitbetreuung zu gewédhrleisten, ist eine Anwesenheitspflicht
unserer Kinder bis mindestens 15:00 Uhr verbindlich. Ausnahmen, z.B. fiir Therapien, werden im
Einzelfall mit der Einrichtungsleitung abgesprochen. Dies schreiben auch die Forderrichtlinien des
Erlasses zur offenen Ganztagsschule des Landes NRW vor. Anderungen, die fiir die Abholsituation
relevant sind, sind der Einrichtung stets schriftlich mitzuteilen und werden auch nur so anerkannt, um
der stetigen Aufsichtspflicht ihrer Kinder gewissenhaft nachzukommen.

Spielmaterial

Die Auswahl unseres Spielmaterials richtet sich nach den Bediirfnissen der Kinder. Unsere
pidagogischen Mitarbeiter*innen beachten jedoch immer die ganzheitliche Férderung der Kinder. So
wird bei der Auswahl der Spielmaterialien Wert daraufgelegt, dass moglichst viele Bereiche der
kindlichen Entwickiung beriicksichtigt werden. Wir beziehen die Vorschlige unserer Kinder stetig mit
ein und versuchen ebenfalls diese zu verwirklichen. Da wir stets auf Nachhaltigkeit achten, finden die
Kinder bef uns auch hochwertige Spielsachen z.B. aus Holz.
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5. So erreichen Sie uns AWO

AWO Schulbetreuung OGS Pestalozzi
Adresse Teichstr. 9
Postleitzahl Stadt 58285 Gevelsherg

Einrichtungsieitung:  Daniela Wilkes
Telefon: 0157 86798062
E- Mail: daniela.wilkes@awo-en.de / schulbetreuung.pestalozzi@awo-en.de

Offene Ganztagsgrundschule

Schulleitung: Malte Warnken

Sekretariat: Monika Kleinen

Telefon: 02332 843140

E- Mail: Warnken@Schulengevelsberg.de

Koordinationsbiiro Schulbetreuung & Kindertreffs
Mittelstr. 17
58285 Gevelsberg

Abteilungsleitung Petra Hartmann

Telefon 02332 -91098 201

£- Mail kids@awo-en.de

Stellv. Abteilungsleitung & Leonie Doppelbauer

Fachberatung

Telefon 02332 —91098 202

E- Mail leonie.doppelbauer@awo-en.de
Sachbearbeitung Daniela Haupt, Steffi Hain, Josephine Albertz
Telefon 02332 — 91098 200

E- Mail sachbearbeitung.kids@awo-en.de
Fachberatung Andrea Albertz-Stobbe, Kelly Bieberschulte
Telefon 02332 — 91098 -204, -203

E- Mail andrea.albertz-stobbe@awo-en.de,

kelly.bieberschulte@awo-en.de

QM- Belange Leonie Doppelbauer

Bearbeiter/in Freigabhe Datum Seite

dop ¢ 1R B 25.08.2025 1vonl




W o faidsg A0
- {

Bildungsauftrag

Ein wesentliches Merkmal der Offenen Ganztagsschule ist ihr Bildungsauftrag, um Chancengleichheit
fur alle Kinder und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fir Eltern zu realisieren. Die tdgliche
padagogische Arbeit findet sich in den Bereichen Bildung, Erziehung und Betreuung wieder. Die in
den Bildungsgrundsatzen NRW festgelegten 10 Bildungsbereiche finden sowohl im Schulalltag als
auch im nachunterrichtlichen Bereich der OGS Bericksichtigung. Die Forderung der Kinder findet im
emotionalen, kognitiven, sozialen und motorischen Bereich statt. Hier wird das Kind ganzheitlich
betrachtet und auf seine individuellen Stirken und Ressourcen geachtet. Mit der verldsslichen
Gestaltung der Tagesstruktur, mit ausreichend Freirdumen und der Gestaltung der Rdumlichkeiten
und des Angebotes die bedarfsgerecht sind, wird das Interesse der Kinder an den Bildungsprozessen
wachgehalten. Orientiert an der Freude und dem SpaR der Kinder, Dinge zu entdecken und
erforschen, vermitteln wir altersangemessene und situationsbezogene Grundkenntnisse und
Fertigkeiten.

Sprache ist der Schliissel zu gleichen Bildungschancen und zur Integration fiir alle Kinder. Kinder
erlernen Sprache in anregungsreichen Situationen inmitten ihrer Lebens- und Erfahrungswelt. Durch
die Sprache kénnen Kinder Gedanken und Gefiihle zum Ausdruck bringen, Erlebnisse verarbeiten,
Erfahrungen austauschen, Wiinsche kundtun, Zusammenhange verstehen und Handlungen planen.
Wir vermitteln Sprache, indem wir den Kindern aktiv und interessiert zuh&ren und ihnen sprachliche
Vorbilder sind. Durch tigliche Angebote und Aufgreifen von Situationen des taglichen Miteinanders
geben wir den Kindern den Raum, Sprache zu erleben und zu erproben, den Wortschatz zu
vergriRern und die Grammatik zu festigen.

Unser Ziel in der pddagogischen Arbeit ist die ganzheitliche, individuelle Férderung im sozialen,
emotionalen, kognitiven und motorischen Bereich, sowie in allen Wahrnehmungsbereichen, wie
auditiv, visuell, vestibuldr, kindsthetisch und taktiler Bereich. Wir mdchten die Stdrken unserer Kinder
férdern und sie bei ihren Schwéchen unterstiitzen und motivieren an sich zu glauben.

Forderziele der QGS Pestalozzi:
s Sozialisierung (Konfliktbewaltigung)
s Stérkung des Selbsthildes
o Forderung der Individualitdt
e Forderung der Selbststandigkeit und lernen durch Selbsterfahrung
¢ Férderung der Kreativitdt und Phantasie
e Stdrkung der Eigenverantwortlichkeit
e Stirkung der Reflexionsfdhigkeit
s  Forderung von Sprache
¢ Forderung von Grob- und Feinmetorik
Forderung von Empathie
Forderung der eigenen Wertschdtzung und der des Gegenlibers
o Starken fordern, an den Schwiéchen arbeiten
» spielerisches Lernen iiber die Kérperwahrnehmung, Sinne und iiber den Intellekt
e Entwicklung von Kompetenzen
e Férderung von Kultur und Bildung (Kinder an Blicher, Kunst und Musik heranflihren)
s Vermittlung humaner Werte '
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Wir AWO KinGs der Pestalozzischule arbeiten bevorzugt nach dem demokratischen Erziehungsstil
unter Einbeziehung von Partizipation. Das heiBt, dass wir unsere Kinder nach Mdglichkeit in
Planungen und Entscheidungen mit einbeziehen, sowie deren Wiinsche und Vorschldge
beriicksichtigen. Es gibt bei uns so wenig Regeln wie moglich und so viele wie ndtig. Diese finden sich
u.a. in unserem Wegweiser.

Integration ist ein wichtiges Arbeitsfeld in unserer Einrichtung. Wir sind bestrebt, Voraussetzungen
dafiir zu schaffen, dass alle Kinder gieichberechtigt, umfassend, wirksam, lebenslang und lebensweit
an allen gesellschaftlichen Prozessen teilhaben und sie aktiv mitgestalten kdnnen. Und zwar
unabhingig von individuellen Féhigkeiten und Beeintrdchtigungen, ethnischer wie sozialer Herkunft,
Geschlecht und Alter. Daher erhilt jedes Kind eine individuelle Férderung bei uns.

Unsere Kinder kdnnen taglich selber entscheiden, in welchen Raumen sie spielen méchten. Das nicht
angeleitete Spiel wird von unseren pddagogischen Mitarbeiter*innen begleitet, z.B. durch das
Heranfiihren an neue Spiele und Materialien. Wir greifen auf, was unsere Kinder begeistert, belastet
oder beschiftigt. Uns ist wichtig, unseren Kindern Strukturen zu geben, aber auch die Mdglichkeit,
sich innerhalb der Gruppe individuell oder gemeinsam zu entfalten

Lernzeit

Die Betreuung der lernzeit ist ein wesentlicher Bestandteil des Aufgabenbereiches der
padagogischen Kréfte der offenen Ganztagsschule. Wir unterstitzen in enger Kooperation mit den
Lehrkriaften die Kinder so, dass sie eigenverantwortlich und konzentriert thre Hausaufgaben in der fir
ihren Jahrgang vorgegebenen Zeit erledigen kdnnen. Hierzu werden die Kinder zu Beginn des
Schuljahres verschiedenen Lerngruppen und Mitarbeiter*innen/Lehrer*innen zugeordnet. Die
Lernzeit findet in einem dafiir vorgesehenen Raum statt. Hier sorgen die Mitarbeiter*innen fir eine
ruhige Arbeitsatmosphire und unterstiitzen die Kinder, die Hilfe bendétigen im Rahmen der
Maoglichkeiten. Bei nicht vollstindig erfilllten Hausaufgaben erhalten die Eltern und die Lehrer*innen
eine schriftliche Riickmeldung. Bei Bedarf wird mit den Kindern, Lehrer*innen und Eltern ein
Gesprach iiber das Arbeits- und Lernverhalten gefiihrt.

Zwischen 13:45 Uhr und 14:45 Uhr findet die Lernzeit fiir unsere Kinder der AWO KinGs
Pestalozzischule in fiinf oder sechs Klassenrdumen statt. Die Gruppen richten sich dabei nach den
Jahrggngen. Das 1. und 2. Schuljahr hat fiir die Lernzeit 30 Minuten Zeit, das 3. und 4. Schuljahr nutzt
45 Minuten fiir die Lernzeit. Jeden Freitag werden die Hausaufgaben nicht bei unseren AWO KinGs,
sondern zu Hause mit den Eltern erledigt. Ziel dabei ist, dass die Eltern einen stetigen Uberblick iiber
den Leistungsstand ihres Kindes bekommen und haben. Waéhrend der Llernzeit sorgen die
padagogischen Mitarbeiter*innen und Lehrer*innen fiir

eine ruhige und angenehme Atmosphire. Die zur Lernzeit eingeteilten Lehrer*innen und
Kolleg*innen der OGS begleiten die Arbeit der Kinder, indem Hilfestellungen zum selbststandigen
Arbeiten gegeben werden. Arbeitshilfen, wie z.B. Rechenschieber, werden von den pddagogischen
Mitarbeiter*innen bereitgestelit. Unsere Kinder werden gem@R ihren Stérken und Schwéchen
motiviert. Ein Kind, das sich Mihe gibt, verdient im selben MaRe Anerkennung, wie ein Kind, das mit
Leichtigkeit den Anforderungen gerecht wird,
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Fir eine tigliche Riickmeldung an die Eltern, bekommt jedes Kind einen Stempel in sein
Hausaufgabenheft. So kénnen die Eltern nachvollziehen, ob das Kind zum Beispiel fleiRig

war oder alle Materialien, die es an dem Tag brauchte, dabei hatte. Die endgiiltige Verantwortung fiir
die Hausaufgaben liegt bei den Eltern. Die Eltern sind angehalten fiir die Korrektheit und die
Volistandigkeit der Arbeiten und Materialien zu sorgen, sowie fiir die Durchsicht und Unterschriften
bei Klassenarbeiten usw. Das Lesen und das Einmaleins - Lernen unserer AWO KinGs Pestalozzi -
Kinder wird ebenfalls von den Eltern zu Hause gewidhrleistet. Unsere pédagogischen
Mitarbeiter*innen streben zu jedem Zeitpunkt einen guten Kommunikationsaustausch zwischen
Kolleg*innen, Lehrer*innen und Eltern an.

Der Pidagogische Mittagstisch

Eine ausgewogene Hauptmahizeit ist im Tagesablauf fest verankert. Die Essenssituation wird zur
Férderung der Selbstindigkeit und fir Gespréche mit den Kindern genutzt. Als ,soziale Lernsituation”
wollen wir dabei eine Atmosphére gestalten, die von den Kindern als angenehm und mit Spafs
verbunden erlebt werden kann. Wir vermitteln eine altersgematie ,Esskultur”, wie z.B. den Umgang
mit Besteck, selbstandiges Auffitlien und EingieRen und Anleitung zur Hygiene. Gemeinsam mit den
Kindern werden Tischregeln vereinbart. Die Kinder werden nach ihren Wiinschen hinsichtlich des
Essens befragt und ihre Meinung wird berlicksichtigt. Kulturelle Erndhrungsformen fiir einzelne
Kinder wie auch distische oder vegetarische Erndhrung werden mit den Eltern abgesprochen. Es
werden Getrinke angeboten und kénnen von den Kindern zu sich ggnommen werden.

Das Mittagessen in unserer OGS wird unter Einbeziehung der Kinder in regelmaBigen Abstanden
bestellt. Die pidagogischen Mitarbeiter*innen achten darauf, dass das Essen stets ausgewogen und
gesund ist. Fir Allergiker und Muslime besteht die Moglichkeit Sonderkost zu bestellen. Oft haben die
Kinder auch die Wahl zwischen zwei unterschiedlichen Menis. Unsere Kinder nehmen die Mahlzeiten
gemeinsam in drei Gruppen ein. Dies geschieht in einem geregelten Rahmen. Esskultur und
Tischsitten sollen iibermittelt werden, um eine Wertschatzung der Mahlzeit und der Speisen zu
gewihrleisten. Aufgrund der hohen Kinderzah! essen wir in zwei Rdumen parallel. Es soil eine
angenehme und vertrauliche Atmosphére herrschen, in der unsere Kinder sich untereinander und mit
unseren padagogischen Mitarbeiter*innen austauschen kdnnen. Als tagliches Ritual lernen unsere
Kinder bei uns, dass sie nach dem Essen ihren Platz ordentlich verlassen sollen, damit auch die
anderen Kinder stets einen sauberen Platz beim Essen vorfinden. Ein besonderes Ritual gibt es an
auRergewdhnlichen Tagen. So wird zum Beispiel am Nikolaustag das Mittagessen festlich gestaltet.
Der Tisch und der Raum werden entsprechend geschmiickt.
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Wir beriicksichtigen in den Angeboten und im alltaglichen Leben und Spiel mit den Kindern die 10
Bildungsbereiche, die in den Bildungsgrundsdtzen NRW fur Kinder von 0 — 10 Jahren festgelegt sind:

1. Bewegung

2. Korper, Gesundheit und Erndhrung

3. Sprache und Kommunikation

4. Soziale und {inter-}kulturelle Bildung

5. Musisch-dsthetische Bildung

6. Religion und Ethik

7. Mathematische Bildung

8. Naturwissenschaftiich-technische Bildung
9. Okologische Bildung

10. Medien

1. Bewegung

Bewegung ist ein Grundbediirfnis eines jeden Kindes und férdert sowohl seine karperliche als auch
seine kognitive Entwicklung. So werden unter anderem die Sprachentwickiung und das
mathematische Grundverstindnis durch Bewegungserlebnisse positiv unterstutzt.

Bewegung gehdrt zu den elementaren Ausdrucksformen der Kinder. Sie rennen und springen,
klettern, schaukeln und balancieren. Wann immer es das Wetter zuldsst, sind wir mit unseren OGS
Kindern drauRen. Auf dem Schulgeldnde, im Wald, oder auf dem Spielplatz. Bei Regenwetter steht
uns im Nachmittagsbereich die Sporthalle der Schule zur Verfiigung, welche wir regelmalkig nutzen.
Unsere Forderziele:

Férderung der Bewegungsfreude.

Sammeln von Bewegungserfahrungen.

Erproben und Erweitern der motorischen Fahigkeiten.
Kérperbewusstsein — den eigenen Kdrper erfahren.

e FEigene Fihigkeiten und Grenzen kennen lernen und erweitern.
e Auseinandersetzung mit der Umwelt.

2. Kbrper, Gesundheit und Erndhrung

Korperliches und seelisches Wohlbefinden ist ein Grundrecht von Kindern und eine grundlegende
Voraussetzung fir ihre Entwicklung und Bildung. Kdrperwahrnehmung, das Wahrnehmen
unterschiedlicher Befindlichkeiten und das Erleben von Selbstwirksamkeit sind wichtige Erfahrungen
fiir jedes Kind. Das Thema Korper und Sexualitat ist Bestandteil des sozialen und alltaglichen Lernens.
Zudem werden in Angeboten und Projekten zum Thema Kérper und Gesundheit Voraussetzungen fur
ginen gesunden Umgang mit dem eigenen Korper erméglicht. Ausgewogene und vollwertige
Erndhrung hat einen entscheidenden Einfluss auf die kérperliche und geistige Entwicklung. Die
gemeinsame Einnahme der Mahlzeiten erméglicht den Kindern zudem das Erlernen von ,Esskultur”
und ein gutes Sozialverhalten.
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Nicht nur beim padagogischen Mittagessen ist es uns wichtig, den Kindern das Thema Korper,
Gesundheit und Erndhrung und deren Zusammenhénge ndher zu bringen. Auch unsere Koch- und
Back AG beschiftigt sich mit diesem Bildungsbereich. Die Kinder lernen z.B., welche Lebensmittel
Vitamine enthalten, oder wichtig fiir Knochenaufbau und Wachstum sind. Auch Projekte zum Thema
werden bei uns umgesetzt. Die Themen ,Gefiihle’, ,Umgang miteinander”, oder ,Nein
sagen” beschiftigen sich u.a. mit dem eigenen Kérper(gefuhl).

3. Sprache und Kommunikation

Sprache ist das zentrale Mittel fiir Menschen, Beziehungen zu ihrer Umwelt aufzunehmen. Sie ist der
Schiiissel zu gleichen Bildungschancen und zur Integration fiir alle Kinder. Die Wertschatzung der
natiirlichen Mehrsprachigkeit ist ein wichtiger Bestandteil der Sprachentwickiung. Sprache und
Kommunikationsfihigkeit sind fur die emotionale und kognitive Entwicklung von Kindern
grundlegende Voraussetzungen. Die Unterstiitzung der Sprachentwicklung stelit eine zentrale
Bildungsaufgabe des padagogischen Alltags dar.

Sprache und Kommunikation sind lebenslange Lernprozesse und beruhen inshesondere auf
vielfiltige Sprach- und Kommunikationsanlésse, die sich im Spiel ergeben: beim Bauen und
Konstruieren, beim Besprechen von Rollen und Regeln, beim Experimentieren und
Bilderbuchbetrachtungen. Die Sprache ist das zentrale Mittel fiir Menschen, Beziehungen zu ihrer
Umwelt aufzubauen und sich in ihr verstindlich zu machen. Deswegen ist die positive
Sprachentwicklung die Schliisselqualifikation fiir den Bildungserfolg.

Wie fordern wir die Entwicklung der Sprache in unserer Einrichtung?

* Vielseitige Sprachanldsse schaffen

s Llieder singen

¢ Geschichten und Bilderbuchbetrachtungen

s Zuhdren und ausreden lassen

¢ selbst ein Sprachvorbild sein

e FErzahlkreise

s zum Sprechen ermuntern und auffordern, nicht das Sprechen ,abnehmen”

¢ Nicht auf die Fehler der Kinder hinweisen, die Kinder nicht verbessern, sondern das Gesagte
nochmal karrekt wiederholen

4. Soziale und (inter-)kultureile Bildung

Der Alltag der Offenen Ganztagsschule ist geprdgt von einem Miteinander von Kindern und
Erwachsenen unterschiedlicher sozialer Herkunft und Kultur. Interkulturelle Pddagogik ist eine
Querschnittsaufgabe des padagogischen Alltags. Die Bildung von Selbstvertrauen, das Eintreten fur
eigene Interessen aber auch die Auseinandersetzung und Abstimmung mit anderen sind Grundlagen
fiir soziale Erfahrungen wie Freundschaft, Gemeinschaft und Solidaritdt. Sich als Teil einer
Gemeinschaft zu sehen und im Rahmen von Partizipation demokratische Prinzipien zu erlernen sind
elementare Bildungsziele, die durch das Erleben sozialer Beziehungen und das Vorbild einer
respektvollen, empathischen und interessierten Haltung der Mitarbeitenden erlernt werden.
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AuRerhalb ihrer eigenen Familien treten die Kinder in sozialen Kontakt mit anderen Kulturen,
Lebensstilen und Wertvorstellungen. Sie stellen Unterschiede fest und haben die Méglichkeit, sich
damit auseinander zu setzen und Offenheit zu entwickeln. Wir unterstiitzen sie dabei, ihre Gefiihle
und Interessen auszudriicken, Konflikte auszuhalten und Lésungen zu finden. Soziale Beziehungen
sind die elementare Voraussetzung eines jeden Bildungsprozesses.

Wir fordern die Sozialkompetenz unserer Kinder in folgenden Bereichen:

e  Mit Respekt und Riicksicht auf andere zu zugehen

e Eigene und fremde Bed(rfnisse wahrzunehmen

« Beziehungen zu anderen aufzubauen

e Schwichen und Stirken des anderen zu erkennen und zu akzeptieren
¢ Umgangsregeln anerkennen und einzuhalten

e ejgene Kritikfahigkeit zu entwickeln

angemessene Konfliktldsungen zu finden

am gemeinsamen Entscheidungsprozess teilzunehmen
Verantwortung fiir das eigene Handeln zu Gbernehmen

Wir leben Partizipation

5. Musisch-isthetische Bildung

Asthetische Bildung beriihrt alle Bereiche des Alliags und geht Uber den musisch-kiinstierischen
Bereich hinaus. Vielmehr sind alle Bereiche, die Sinneserfahrungen und Ausdrucksformen
ermoglichen fiir die Entwicklung der Kinder von groRer Bedeutung. Im 0GS-Alltag zdhlen hierzu
insbesondere das nicht angeleitete Spiel, verschiedene Formen der Gestaltung, Bewegung,
Rollenspiel, Musik, Tanz und Singen. Hierbei sind die Férderung von Wahrnehmungs-, Erkenntnis-
und Selbstbildungsprozessen von zentraler Bedeutung.

Musisch-dsthetische Bildung versteht sich als Ergebnis sinnlicher Erfahrungen. Die asthetische
Bildung beschrankt sich nicht nur auf den musisch kiinstlerischen Bereich, sondern ber{ihrt alie
Bereiche des alltiglichen Lebens. Kinder lernen mit allen Sinnen. Durch die Musik werden die Sinne
auf unterschiedliche Weise angesprochen. Die Musik ldsst innere Bilder im Kopf entstehen und bietet
vielfiltige Ausdrucksmdglichkeiten. Uber Musik kénnen Stimmungen abgebaut und intensiviert
werden,

In unserer OGS bringen wir den Kindern Musisch-sthetische Bildung wie folgt niher:

e Freies Spiel

e Musik im Alltag z.B. durch musikalische Horspiele und singen von Liedern
e Tanz AG und Angebote

¢ Jede Form von Bewegung

s Rollenspiele

e Spiele zur Wahrnehmungsférderung

» Reichhaltige Materialangebote
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s Umgang mit Farben, verschiedenen Materialien

s Kennenlernen von verschiedenen Gestaltungsméglichkeiten
¢ Kreative Ausdrucksformen zulassen

e Sinnliche Spiel- und Materialangebot

s Kreativ AG und Angebote

6. Religion und Ethik

Der Bereich der religitsen Bildung wird im schulischen Bereich in konfessionell orientiertem
Religionsunterricht inhaltlich aufgegriffen. Im Rahmen des 0GS-Alltags stehen die Wertevermittiung
und die Wahrnehmung und Anerkennung der Vielfalt der Kulturen im Vordergrund. Beispielsweise
sind das Kennenlernen der verschiedenen religisen Feste und Brauche, Lieder, Traditionen und
Zeiten im Jahreskreis eine Form des Kennenlernens und Miteinanders in unseren Einrichtungen.
Religidse Bildung und ethische Orientierung sind miteinander verbunden und Teil allgemeiner
Bildung. Religion und Glaube beantworten nicht nur die Grundfragen des Lebens, sondern begriinden
Werte und Normen an denen sich Menschen orientieren kénnen. Religidse Bildung ermdglicht die
Entwicklung von ethischen Einstellungen und sozialen Haltungen. Gemeinsam mit den Kindern und
Eltern werden die christlichen Feste wie Erntedankfest, Weihnachten, Ostern, Sanki-Martin im
Jahrestauf gefeiert, aber auch Festlichkeiten anderer Religionen thematisiert.

Die Umsetzung in unserer Einrichtung

e Lieder singen die auf bestimmte Anlisse bezogen sind (Ostern usw.)
e Symbole {z.B. Kreuz) und Fragen der Kinder gemeinsam besprechen.
+ Gemeinsame Feste und Projekte zum Thema

7. Mathematische Bildung

Die Welt steckt voller Mathematik.

Kinder erlernen Mathematik spielerisch in ihrem Alltag durch das Entdecken von Mustern und
Symmetrien, RegelmiRigkeiten und Ordnungen, das Messen von verschiedenen Materialien und der
Zeit und das Erfahren von rdumlichen Dimensionen. An der natiirlichen Neugier des Kindes mit
seinem Forschungs- und Experimentierwunsch anzusetzen unterstiitzt eine gelingende ganzheitliche
mathematische Bildung.

Unsere Welt steckt volier Zahlen. Kinder beschaftigen sich daher tdglich mit dem mathematischen
Vergleich von GroRe, Gewicht und Alter. Sie erleben, dass Mathematik viel mit ihrer Lebenswelt zu
tun hat.

Wie gelangen thre Kinder zur mathematischen Bildung in unserer Einrichtung?
s+ lieder, Abzahlreime

e Bilderblcher und Wiirfelspiele
e Kennenlernen von ZeitmaRen (Tageszeiten, Monat, Jahr)
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e Aufgreifen von Zahlen aus dem Alitag und dem Umfeld der Kinder (Telefonnummer,
Hausnummer)

s Vermittlung von Zahien, Farben, Mengen und geometrischen Figuren (z. B. durch die
Tischspiele, Konstruktionsmaterial}

e Erfahrung von Raum-Lage-Beziehung unter Verwendung entsprechender Begriffe wie
oben, unten {z.B. beim Turnangebot}

e Beim Aufriumen lernen die Kinder den mathematischen Bereich ,Sortieren und
Klassifizieren” kennen.

e Kennenlernen von MaReinheiten beim Kochen und Backen

¢ Durch die Hausaufgaben

8. Naturwissenschaftlich- technische Biidung

Kinder sind von Natur aus sehr wissensdurstig und versuchen {ber Fragen und Ausprobieren ihre
Umwelt zu verstehen. Sie beobachten, was passiert, entwickeln spielerisch weitere Schritte und
Ideen, die sie umsetzen und entwickeln hieraus neue Erkenntnisse. So eigenen sich Kinder in einem
Selbstbildungsprozess die Welt an. In diesem Bildungsfeld ist es fiir die Kinder von grolRer Bedeutung,
dass sie von Erwachsenen begleitet werden, die sich gemeinsam mit den Kindern auf forschendes
Lernen einlassen und ihnen die Mdglichkeit bieten zu lernen mit einfachen Werkzeugen und
Werkstoffen umzugehen.

Kinder sind stindig dabei, mit Fragen und Ausprobieren etwas uber ihre Umwelt herauszufinden.
Ausgehend von eigenstindigen Begegnungen mit der Natur und Naturvorgangen entdecken Kinder
Zusammenhinge, beginnen sie zu verstehen und einzuordnen. Vielfiltige Angebote regen zum
Staunen, Fragen, Experimentieren und Suchen von Losungen an.

Wie gelangen Kinder dazu?

e Beantwortung von W-Fragen

e Angebote und Experimente

e Becohachtungen

o Exkursionen, Ausfliige (z.B. in den Wald, zum Bach)

s Finsatz von Schauobjekten, Medien {Internet, Blicher)

e Projektarbeit (Vertiefung der Beziehung des Kindes zu einer Sache, Bearbeitung eines
Themas)

e Im Spie!

9. Okologische Bildung

Die Vermittlung eines achtsamen und nachhaltigen Umgangs mit natlrlichen Ressourcen steht im
Mittelpunkt der Bkologischen Bildung. Die Kinder erlernen altersentsprechend Verantwortung fir
sich, fir ihr Handeln und den Umgang mit der Natur und Umwelt zu Ubernehmen.
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Unter dkologischer Bildung versteht man das Verstandnis der Wechselwirkung von Pflanzen, Tieren
und Menschen zueinander. Im Mittelpunkt stehen der achtsame Umgang mit den natiirlichen
Ressourcen, das Erleben dkologisch intakter Lebensraume und praktische Projekte, die den Kindern
den Umweltschutz nahebringen. Durch die 8kologische Bildung wissen die Kinder, dass das eigene
Handeln sich auf die Umwelt auswirkt. Sie lernen so die Verantwortung fiir ihr Handeln in dem
Umgang mit der Natur zu {ibernehmen.

Mit folgenden Angeboten mochten wir das dkologische Bewusstsein der Kinder starken:

e Naturnahes AuRenspielgelinde mit Pflanzen, Strduchern und Baumen
s Spaziergange, Waldbesuche

e Liebe zur Natur vermitteln

e Altersentsprechende Sachbiicher, Nachschlagewerke und Schauobjekte
e Durchfiihrung von Projekien

e Verwertung von Abfaliprodukten z.B. zum Basteln

e Abfalltrennung

e Sparsamer Verbrauch von Wasser und Strom

10. Medien

in der Lebenswelt der Kinder ist der Zugang zu verschiedensten Medien selbstverstindlich.
Medienpidagogische Arbeit bedeutet den Kindern ausgleichende Medienerfahrungen zu
erméglichen. Das Kennenlernen der ,,neuen” und der traditionellen Medien, sowie Moglichkeiten der
Nutzung aber auch des kreativen Umgangs. Also den Kindern Erfahrungen im Umgang und in der
kritischen Reflexion von Medienformen und -inhalten zu ermdgglichen, die sie in ihren sozialen
Kontexten nicht machen kénnen.

Kinder wachsen mit den verschiedenen Medien auf und nutzen diese je nach Verfigbarkeit
selbstverstindlich. Medien sind aus der heutigen Zeit nicht mehr wegzudenken. Als Medien sind
hierbei sowohl die neuen Medien wie Internet, Computer, Handys aber auch die traditionellen
Medien wie Zeitungen, Kassettenrecorder, Fernseher und Blicher gemeint.

In unserer Einrichtung werden die Kinder zum kreativen Gebrauch von Medien angeregt. Die Medien
werden zur Bearbeitung von Gruppenthemen und Projekten, zur Gestaltung von Festen und Feiern
und in unserem Tagesablauf eingesetzt.

Wie gelangen die Kinder zur Medienbildung?

+ Bilderbuchbetrachtungen zur Erarbeitung von Geschichten

e Einsatz von CDs zur Einfiihrung von Liedern und Tanzen, Horbiicher
» Vermittlung von Geschichten unter Verwendung von Filmen

» Fotos zur Dokumentation von Projekten und Entwicklung des Kindes
« Recherchieren im Internet mit einer Erzieherin bei neuen Projekten
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Direkt nach dem Unterricht

Lernzeitbetreuung (Di.-Do.)
In Kooperation mit der Schule

{fir jeden Jahrgang
individuell)

BegriBung und Anmeldung der Kinder,
Ab 11:45 Uhr Spiel- und Kreativzeit

12.00 - 14.30 Uhr

Gemeinsames Mittagessen

Montag, Donnerstag, Freitag
14.00 — 16.00 Uhr

Offenes AG Angebot
Freispiel/ Nicht angeleitetes Spiel/kleine Angebote

Freitag
14.00 - 16.00 Uhr

Besuch einer AG
Freispiel/ Nicht angeleitetes Spiel/kleine Angebote

Offnungszeiten:

Oster- und Herbstferien
Sommerferien
Weihnachtsferien

Ganztagskonferenzen

Ferien und bewegliche Ferientage

SchlieBungszeiten: In unseren SchlieBungszeiten bietet unsere Partnerschule ,Striickerberg”
bei Bedarf fiir unsere Kinder eine Betreuung an.

Oster- und Herbstferien

Sommerferien

Weihnachtsferien

Schulung/ Fortbildung/ Betriebsausflug
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Lernzeitbetreuung
Ab 11.45 Uhr- und zeitgleich
bis Selbstbestimmtes Spiel, Kreativangebote, Bewegungsangebote drinnen und draufien,
16.00 Uhr Leseangebote, Gesprichs- oder Kinderkreis, individuelle Forderung
Mittagessen
12.00 Uhr
bis In drei Gruppen je 30 Minuten und eine Nachzliglergruppe mit Férderkindern
14.30 Uhr
AG — Angebote
14.00 Uhr
bis Jahrlich wechselnd und den Bediirfnissen und Wiinschen der Kinder angepasst
16.00 Uhr
Montag | Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
z.B. Zeit fiir z.B. Zeit fir 2.B.
14.00 Uhr Entspann | Angebote, Musik AG Angebote, Entspannungs
bis ungs AG | Bewegung und Bewegungund |AG
16.00 Uhr zur freien zur freien
Kreativ- Gestaltung Gestaltung Kreativ- AG
AG
Bildung und Férderung durch die padagogisch tédtigen Mitarbeiter*innen
15.00 Uhr
bis Zum Beispiel
15.45 Uhr Fiir den Monat Dezember
Thema: Lichterstunde
Auswahlbegriindung der Themen: z.B. Interesse der Kinder
Dienstag | Mittwoch Donnerstag Freitag
15.00 Uhr 2.B. z.B. z.B. z.B.
bis Engel Lichterketten gemeinsames Geschichten lesen und Lieder singen
16.00 Uhr basteln gestalten Backen

Tagesablauf KinGs Pestalozzi
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Seit Herbst 2023 sind wir in unser eigenes OGS Haus gezogen. Die OGS erstreckt sich liber 3 Etagen.
Insgesamt nutzen unsere Kinder 10 Rdume. Diese bieten unterschiedliche, aber klare Strukturen.

Die riesige Mensa im Untergeschoss bietet
Platz fiir 100 Kinder. Sie ist ausgestatiet mit
modernster Technik und erflillt nicht nur alle
Hygiene-Anforderungen sondern auch alle
kulinarischen Wiinsche.

Die frische Farbgestaltung schafft eine
freundliche und einladende Atmosphare.

Im Sommer kann die angrenzende Terrasse
zum Essen im AulRenbereich genutzt werden.

Die Eingangsebene im Erdgeschgss umfasst den Kreativraum ,Fantasieland” zum Basteln und
Gestalten, den Bewegungsraum ,Purzelraum® mit einer grof3en Kletterwand und genug Platz zum
Tcben, einen Kickerraum, den Verwaltungs- und Mitarbeiterbereich, sowie eine grofie
Mehrzweckfliche mit Leseinsel und Sitzmoglichkeiten und den Bereich mit den Tornisterschrinken
fiir die aktuell Gber 200 Kinder.

Kreativraum ,Fantasieland”

Kickerraum
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In der ersten Etage befinden sich vier Gruppenriume die nach den Interessen und Bediirfnissen der
unterschiedlichen Jahrginge eingerichtet und mit entsprechenden Spieisachen ausgestattet sind.

Die ,,Wichtelstube” Das ,Zwergenland”

Der ,Koboldbau” Die , Riesenhohle”

Alle vier Raume sind hell und als Mehrzweckrdume mit unterschiedlichen Spielbereichen
ausgestattet. Neben einem Teppichbereich zum Bauen und konstruieren, gibt es Brettspiele,
Puppenhduser, Sitzecken und vieles mehr was die Interessen férdert und ihre Wiinsche erfiillt.
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Genau wie im Erdgeschoss gibt es in der ersten Etage auch eine groRe Mehrzweckfliche mit
Leseinseln und Sitzmaglichkeiten.

Der Snoozle-Raum ,Wolke 7“ in der ersten Etage ist
eine Ruhe-Qase flir Entspannungsangebote,
Traumreisen und Lesestunden.

Hier finden in Kleingruppen Entspannungsangehote
flr die Kinder statt.

Unser Legoraum ,Biberburg” in der ersten Etage
bietet Platz f{ir eine kleine Gruppe kreativer
Kopfe, die SpaR am Konstruieren mit Lego haben.
Dieser Raum befindet sich zurzeit noch in der
Entstehungsphase und wird voraussichtlich zum
Fruhjahr fertig.

Die Turnhalle der Schule steht unseren Kindern fir freie oder angeleitete Bewegungsangebote taglich
zur Verfiigung. Ebenfalls finden hier hewegungshezogene AGs statt.

Das AuBengeldnde besteht aus zwei SchulhGfen mit unterschiedlichen Klettergeriisten, einer Rutsche
und einem FuRbalifeld. Ebenfails steht der OGS ein Lagerraum fir Auenspielsachen zur Verfligung.
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Die Mitarbeiter*innen in unseren Offenen Ganztags Schulen préagen die padagogische Arbeit
und die Atmosphire wihrend der Betreuungszeiten. Unsere Aufgabe ist es, die uns
anvertrauten Kinder auf einem wichtigen Lebensabschnitt zu begleiten. Die
Eingewshnungsphase fiir neue Kinder ist so gestaltet, dass es ihnen leicht fallt, die anderen
Kinder, die Mitarbeiter*innen und die neue Umgebung kennen zu lernen. Wir méchten jedes
einzelne Kind férdern und zu eigenverantwortlichem Handeln erziehen, ihnen hilfreich zur
Seite stehen und sie in Situationen schiitzen, die sie nicht bewdltigen kénnen. Hierbei ist uns
unsere Vorbildfunktion stets bewusst.

Das Verhalten unserer Mitarbeiter*innen ist von gegenseitiger Wertschatzung gepragt. Eine
zuverldssige Zusammenarbeit ist unerldsslich. Konflikte werden zeitnah, sachlich und
I5sungsorientiert bearbeitet. Das gesamte Team bleibt in einem stindigen Dialog, eigene
Erfahrungen und Erlebnisse werden beleuchtet und individuelle Einstellungen und Werte
reflektiert. Ein wichtiges Anliegen ist uns, Ideen, Konzepte und Arbeitsformen in
regelmiligen Abstianden auf Verbesserung und Qualitdt zu dberpriifen. Hierzu finden die
Mitarbeiter*innen Zeit in den zweimal monatlichen Teamgesprachen.

Wir von den AWO KinGs Pestalozzischule sind bestrebt, unseren Kindern und Eltern eine
abwechslungsreiche, transparente und innovative Betreuung zu bieten. Hierzu gehdrt, dass
wir unsere Arbeit stetig reflektieren, um dies gewéhrleisten zu kdnnen. Wir haben jeder Zeit
ein offenes Ohr fiir die Sorgen und Néte unserer Kinder und Eltern. Wir versuchen zu helfen
und zeigen Losungsvorschlige auf Feste und Feiern lassen wir als feststehende Rituale
jahrlich wiederkehren. Unser Ferienprogramm halten wir mit Ausfligen (z.B. zum
Naturspielplatz, in den Wald, in den Zoo) sehr abwechslungsreich. Outdoor Aktivitdten sind
uns wichtig, so dass unsere Kinder ihre Erfahrungen und Entwicklungsforderung nicht nur auf
unserem AuRengelinde, sondern auch in der ,freien Natur” machen kénnen. Dies kann im
Wald oder auf Freizeitanlagen in unmittelbarer Ndhe sein.
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Die transparente Darstellung der inhaltlichen und pédagogischen Arbeit unserer Offenen
Ganztagsschulen ist  Grundvoraussetzung fiir eine gute Zusammenarbeit mit den
Erziehungsherechtigten. Diese partnerschaftliche Zusammenarbeit basiert auf einer vertrauensvallen
Atmosphire und findet auf verschiedenen Ebenen statt. Wir schaffen die Rahmenbedingungen dafir,
dass Eltern sich angenommen und in unseren Betreuungseinrichtungen wohl fUhien (z.B. Raum und
Zeit fiir Gesprache). Wir gehen aktiv auf die Eltern zu und motivieren diese zur Zusammenarbeit. Der
Kontakt und der Austausch mit den Eitern orientieren sich an den Bedirfnissen, Interessen und
Gegebenheiten vor Ort.

Elternrat

Alle Erziehungsberechtigten der OGS bilden die Elternversammlung. Diese hat das Recht, von den
pidagogisch tatigen Kriften und gegebenenfalls vom Triger Uber alle Angelegenheiten, die die
Einrichtung betreffen, Auskunft zu erhalten. AuBerdem wabhlt die Elternversammliung zu Beginn des
neuen Schuljahres, wenn mdglich bis zum 10. Oktober des Jahres, den Elternrat. Es werden gin*e
Elternvertreter*in und ein*e Stellvertreter*in gewdhlt. Auf Wunsch kénnen auch mehr als zwei
Erziehungsberechtigte den Elternrat bilden. Der Elternrat stellt das Bindeglied zwischen den Eltern,
den pidagogisch tatigen Kriften der OGS und dem Trager dar. Zudem férdert und belebt er die
Zusammenarbeit aller Beteiligten. Der Elternrat kann Grundsétze der Erziehungs- und Bildungsarbeit,
die sich in der Konzeption wiederfinden mitberaten.

Zu Beginn des Schuljahres wird auf unserem ersten Elternabend jeweils der Elternrat gewahit. Dieser
wird aus allen anwesenden Eltern offentlich gewihlt und setzt sich aus dem 1. Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter*in zusammen.

Der Elternrat hat bei uns die Aufgabe, die Zusammenarbeit zwischen den Eltern, dem Triger und
den padagogisch titigen Kraften der AWO KinGs zu férdern und zu beleben. Es finden regelméﬁig,'
oder bei Bedarf Elternratstreffen statt. im Anschluss werden evtl. Wiinsche, positive/negative Kritik,
oder Vorschlidge an die OGS durch die Elternratsvorsitzenden herangetragen. Es wird gemeinsam
iiberlegt, wie Wiinsche und Vorschlige umgesetzt werden kdnnen. Dies kann zum Beispiel ein
Vorschlag fiir eine AG oder eine Vorbereitung flir ein Fest sein.

Elterngesprache
Gespriche zwischen den OGS Mitarbeiter*innen und den Erziehungsberechtigten finden in

verschieden Formen statt. Zum einen gehéren ,Tir- und Angelgespriche” zu dem OGS-Alitag.
Sowohl von Seiten der Erziehungsberechtigten als auch von Seiten der Mitarbeiter*innen der AWO
KinGs kénnen Gespriache terminiert werden. Diese ermdglichen einen intensiveren Austausch in
einer ungestorten Atmosphére. Auch Elternsprechtage werden in einigen Einrichtungen der AWO
KinGs angeboten. Inhalte dieser Angebote kénnen die Information Gber die Arbeit in der Einrichtung
sein oder der padagogische Austausch (iber das Kind, bis hin zu einer gezielten Beratung und
Unterstiitzung der Eltern.

Hospitationen
Die Eltern kdnnen einen Tagesablauf miterleben und so einen Einblick in die tagliche Arbeit einer
OGS — Betreuung gewinnen.

Bearbeiter/in Freigahe Datum Kapitel 11

Har/Schi ( {~)¢ 4, 08.01.2021 Seite 1 von 2




“‘ . 11. Zusammenarbeit mit

R K‘ds& Erziehungsberechtigten und AWO
~ * Elternmitwirkung
<~ KinGs

Kundenzufriedenheit

Wir stellen den Eltern die Ziele und Umsetzung der péadagogischen Arbeit unserer
Betreuungseinrichtungen vor. Mdglichkeiten fiir Riickmeldungen (positive und negative Kritik} der
Eltern werden angeboten.

Fiternabende und -nachmittage, Ausflige und Feste

Gemeinsame Aktivititen fordern das Miteinander von Kindern, Eltern und Mitarbeiter*innen. Die
7ufriedenheit unserer Eltern liegt uns genauso am Herzen wie die Zufriedenheit unserer Kinder. Wir
sind bestrebt, eine gute Zusammenarbeit mit unseren Eitern zu filhren und diese immer wieder neu
zu beleben. Es finden bei uns ein bis zwei Elternabende im Jahr statt. Hier bekommen die Eltern nicht
nur wichtige Informationen und Einblicke, sondern haben auch die Mbglichkeit direkt Fragen zu
stellen, oder Wiinsche zu duBern. Aushange gibt es am ,Eiterninfoschaukasten” (in der Pausenhalle),
Briefe werden durch die Postmappe (gelber Schnellhefter) an alle Eltern nach Hause geleitet und
weitere wichtige Infos werden in den Hausaufgabenheften der Kinder vermerkt.

Die Eltern bekommen zu Beginn jedes Schuljahres eine Ubersicht Ober alle Offnungs- und
SchlieRungszeiten der Einrichtung. Wenn bei uns die Kennenlernnachmittage fiir die neuen
Erstkldssler stattfinden, haben sowohl die Kinder, als auch die Eltern die Gelegenheit, in unsere
Riumlichkeiten und unser Alltagsleben zu schnuppern.

Wir feiern jedes Jahr ein Oster- und Winterfest mit allen KidS & KinGs Kindern und Eltern. Auch die
Abschlussfeier der Viertklidssler findet anteilig mit den Eltern statt.

Elternseminare
Bei Bedarf werden Elternseminare durchgefiihrt, deren pddagogische Inhalte sich an den Interessen
der Eltern orientieren.

In Absprache mit den Eltern kénnen dariiber hinaus Berichte {iber das Verhalten des Kindes und
dessen bisherige Entwicklung an bestimmte Einrichtungen zur Verfigung gestelit werden. An
Elternsprechtagen der Schule besteht, in Kooperation mit dem Lehrerkollegium, die Moglichkeit, sich
iiber die Entwicklung, das Verhalten und die Leistung in der Lernzeit der Kinder bei den AWO KinGs
zu informieren.

Damit eine transparente Partizipation zwischen Eltern und dem AWO KinGs Team aufgebaut werden
kann, ist es von groBer Bedeutung, dass sie die erzieherischen MaBnahmen, in Bezug auf die soziale
und schulische Entwicklung threr Kinder, unterstiitzen und fordern. Dazu trégt ein regeimaRiger
Informationsaustausch Uber Erziehungsvorstellungen und Entwickiungsverldufe der Kinder bei, sowie
eine unvoreingenommene und vorurteilsfreie Kenntnis der individuellen Familiensituation und
Nationalitdt.

Die Mitarbeit an der Konzeption der AWO KinGs durch die Eltern, im Rahmen durchfihrbarer
Vorschldge oder konstruktiver Kritik, ist erwiinscht.
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Eine gute Kooperation und Vernetzung mit der Schule ist eine Grundvoraussetzung fir die Arbeit in
unseren Betreuungseinrichtungen. Die Zusammenarbeit mit der Schulleitung und den Lehrern ist ein
wichtiger Eckpfeiler unserer Arbeit.

Um den Informationsfluss und die Zusammenarbeit des Vormittags (Unterricht) und des Nachmittags
(0GS/KinGs) sicherzustellen, finden regelmaRig Koordinationstreffen statt. Daran nehmen die
Schulleitung (oder andere abgeordnete Angehdrige des Lehrerkollegiums) sowie die
Einrichtungsleitung und/oder deren Abwesenheitsvertretung teil. Diese Treffen finden 1x im Monat
und bei Bedarf statt. Sie dienen insbesondere dem Informationsaustausch, der Planung gemeinsamer
Aktionen sowie der Bearbeitung von aufgetretenen Problemen und von Verbesserungsvorschlidgen,
Zusitzlich finden bei (pddagogischem) Bedarf Gespriche zwischen den padagogischen Fachkraften
der AWO KinGs und betroffenen Klassen- oder Fachlehrer*innen statt, die in gemeinsamen
Gesprachen mit den Erziehungsberechtigten miinden kénnen.

An Lehrerkonferenzen nimmt die Einrichtungsleitung teil, wenn Belange des Offenen Ganztages
heriihrt werden. Hier kann die Initiative von der Schule und/oder vom Trager ausgehen. Gemeinsame
Fortbildungen des Schulkollegiums und der Mitarbeiter*innen des Ganztages flihren ebenfalls zu
einer Verzahnung beider Partner.

Durch den Elternrat der Schule wird die Zusammenarbeit zwischen den Eltern, dem Trdger, dem
Schultriger, der Schule und den Betreuer*innen ebenfalls belebt und gefdrdert.

Es finden gemeinsame Feedbacktreffen zwischen den Erzieher*innen und den Lehrer*innen statt.
Gemeinsam werden die ,Hand in Hand“ Kooperation mit den Partner-Kitas, der Tag der Offenen Tur
und das Schuispiel durchgefiihrt.

Ebenfalls kann eine Zusammenarbeit mit der Schule bei den halbjéhrlichen Projektwochen
stattfinden. Die Mitarbeiter*innen der AWO KinGs beteiligen sich in Absprache mit der Schule an den
Aktivititen.

Hinzu kommt, dass die AWO KinGs der Pestalozzischule gegebenenfalls anfallende Themen aus dem
Lehrplan aufnehmen. Dies kann z.B. die Thematik ,Mein Korper geh&rt mir” fir den Jahrgang 4 sein,
bei dem auch die sexuelle Entwicklung angesprochen wird. Bei Bedarf werden dann Fragen der
Kinder in Kleingruppen an einem ruhigen Ort besprochen.
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Offnung nach auRen ist zum festen Bestandteil unserer pddagogischen Arbeit geworden.
Zusammenarbeit findet auf vielen Ebenen, organisiert und informell statt. Wir beteiligen uns
beispielsweise an Festen und Aktivititen im Stadtteil oder thematisch relevanten Gremien im
Gemeinwesen.

Wir nehmen z.B. an der Baumschmiick-Aktion der Stadt Gevelsberg Teil, oder am 100% Fest der
AWO. Bei letzterem bieten wir entweder an einem Mitmach-Stand eine Aktion an, oder treten mit
unseren Kindern auf und tragen zur Unterhaltung bei.

Die AWO als Trager von Tageseinrichtungen fir Kinder und Offenen Ganztagsschulen Gibernimmt
Verantwortung fur ein vielfiltiges bedarfsgerechtes Angebot im Rahmen von Bildung, Betreuung und
Erziehung, das den verdnderten Lebenssituationen der Familien und ihrer Kinder entspricht. Dies
betrifft auch den Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Schule.

Um den Ubergang von der Kita in die Offene Ganztagsschule zu positiv gestalten ist die Vernetzung
und Zusammenarbeit mit AWO Kindertageseinrichtungen/ FamZ und anderen
Kindertageseinrichtungen im Einzugsbereich ein zunehmend wichtiger Bestandteil der
padagogischen Arbeit geworden mit der Zielsetzung Bildungsverldufe der Kleinen von der
Kindertagesstitte in die offene Ganztagsschule gut zu begleiten und ihnen einen ,sanften”
Ubergang zu schaffen.

Durch gemeinsame Vereinbarungen und Planungen mit Kitas und Familienzentren, sowie der
Grundschule soll den Kindern der Einstieg in die Bildungslandschaft Schule-OGS erleichtert und
optimale Bildungsbedingungen geschaffen werden. Hierzu findet ein regelmdRiger Austausch
zwischen Kita, FamZ und Offener Ganztagsschule statt. Im Sinne der Forderung wvon
Bildungsprozessen geht es darum, Midchen und Jungen institutionsiibergreifend zu fordern und
Ubergdnge zu gestalten. Eine wichtige Uberlegung ist die Partizipation der Eltern. Fiir eine gelingende
Arbeit ist das gegenseitige Kennenlernen der beiden Institutionen, die gegenseitige Wertschdtzung
und die Freude an der Kooperation Voraussetzung.

Den Zeitraum zwischen Anmeldung zur Grundschule und tatsdchlicher Einschulung sinnvoll nutzen
Der Zeitraum von der Anmeldung zur Grundschule bis zur tatsdchlichen Einschulung dauert im
Regelfall ca. 10 Monate. Diese Zeitspanne kann fir eine gemeinsame Gestaltung der
Kindertageseinrichtung und der Offenen Ganztagsschule fur die zukiinftigen Schulkinder genutzt
werden. In dieser Zeit geht es darum, dass die Kinder starker als bisher Kontakt mit ihrem kiinftigen
JLernort 0GS” aufnehmen kénnen. Moglichkeiten kdnnen geschaffen werden, die Raumlichkeiten
Spiel- und Bewegungsméglichkeiten zu erkunden, sowie die Betreuer*innen und die Kinder
kennenzulernen. Zu Beginn des neuen Schuljahres werden die neu aufgenommenen Kinder in die
Gruppen integriert. Den Kindern werden einzelne Mitarbeiter*innen als Bezugsperson zugeordnet.
Unsere padagogische Arbeit baut bei Kindern Selbstvertrauen und Lernfreude auf und hilft ihnen
durch ein positives Selbstwertgefiihl, Ubergénge angemessen zu bewiltigen. Die Kindergartenkinder
bekommen einen Eindruck von den Beschiftigungsméglichkeiten, den Regeln und Ritualen. Interesse
und Freude an dem Neuen kann geweckt werden. Die Kinder, die schon ldnger in der OGS sind,
kbnnten Patenschaften iibernehmen und moglicherweise auch Freundschaften zu den neuen
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Kindern kniipfen. Durch Mitmachstunden an festgelegten Tagen ist die Umsetzung mdglich. Auch
kdnnte dieses Thema ein AG Angebot beinhalten.

Die ,Hand in Hand-Kooperation” zwischen Kindertageseinrichtungen, Familienzentren, der Schule
und dem Offenen Ganztag ist uns sehr wichtig, um die Kinder beim Ubergang von der
Kindertagesstiitte in die offene Ganztagsschule gut begleiten zu kinnen.

Aus diesem Anlass findet zweimal im Jahr das ,Hand in Hand Treffen” mit allen Beteiligten statt. In
Zusammenarbeit mit der Schule organisieren wir Kennenlerntage flir die Kinder, Gesprdche mit
Kindertageseinrichtungen, oder gegenseitige Besuche.

Bei den AWO KinGs der OGS Pestalozzischule haben neue Kinder die Moglichkeit durch erste
Schnupperbesuche die Rumlichkeiten sowie die pddagogischen Mitarbeiter*innen kennen zu lernen.

Ein weiterer wichtiger Punkt in unserer Arbeit ist es, die Ubergénge vom Kindergarten in die Schule so
sanft wie moglich flir die Kinder zu gestalten. So bringen unsere AWO KinGs Kinder der
Pestalozzischule Einladungen zu besonderen Festen in die Kindertagesstédtten in unserer Umgebung.
Die Eltern und Kinder der Kitas besuchen die Mitarbeiter*innen und Raumlichkeiten am
Kennlernnachmittag in Zusammenarbeit mit der Schule und in den Osterferien an festgelegten Tagen.
Ein*e Erzieher*in besucht gemeinsam mit den Lehrer*innen der ersten Klasse die Kitas. Nach den
ersten Ferien in der Schule, den Herbstferien, finden dann unsere ,Riickbesuche” in die Kitas statt.
Hier erzihlen unsere Kinder ihren ehemaligen Betreuer*innen ihre ersten stolzen Geschichten aus
der Schule.

Weitere Kooperationspartner

s Stadt. Kindertagesstitte HabichtstraBe — Habichtstrae 26 — Tel: 02332 — 149511
e AWO Kindertagesstatte Kornerstralle — KérnerstraRe 75 —Tel: 02332 — 546475

e Kindergarten Bdrkey - WittenerstraRRe 102 - Tel: 02332 — 4649

Ev. Kinderhaus Bunte Arche - Heideschulstralle 22 - Tel: 02332 - 3259
Gesundheitsamt Schweim - Ansprechpartnerin: Frau Kussmann
auBRerschulische, jahrlich wechselnde AG — Partner

lugendamt der Stadt Gevelsberg — Ansprechpartnerin Frau Kind

Da uns die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen oder auBerschulischen Mitarbeiter*innen
wichtig ist, sind wir bemiht, jahrlich neue Partner*innen fiir Kooperationen zu finden. Dies kann fiir
ein gesamtes Schuljahr als AG — Partner*in, aber auch flir einen bestimmten Zeitraum als Projekt —
Leiter*in sein. AG- Partner*innen werden am ersten Elternabend im Schuljahr eingeladen, um sich als
Person und auch ihre AG vorzustellen. In regelméRigen Abstiinden findet ein fachlicher Austausch
zwischen den Kooperationspartner*innen und der Einrichtungsleitung statt.
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